
Приложение № 1 

к приказу РТУ МИРЭА 

 от _______ № ____ 

 

Перечень мер финансовой поддержки молодых семей обучающихся в РТУ МИРЭА 

№ 

п/п 

Наименование меры поддержки Размер, 

рублей 

Периодичность выплаты / меры поддержки 

Для молодых семей без детей 

1 Единовременная выплата молодой семье при заключении брака (оба 

супруга молодой семьи обучаются в РТУ МИРЭА) 

10 000  однократная 

2 Выплата молодой семье без ребенка (оба супруга молодой семьи 

обучаются в РТУ МИРЭА) 

5 000 периодическая, 2 раза в год в течение всего 

периода обучения в Университете 

Для молодых семей с единственным (первым) ребенком: 

3 Единовременная выплата молодой семье при рождении первого 

ребенка (один из родителей обучается в РТУ МИРЭА) 

50 000 однократная 

4 Единовременная выплата молодой семье при рождении первого 

ребенка (оба родителя обучаются в РТУ МИРЭА) 

75 000 однократная 

5 Выплата молодой семье с единственным ребенком, рожденным в 

период обучения в университете одного или обоих родителей 

10 000 периодическая, 2 раза в год в течение всего 

периода обучения в Университете 

Для молодых семей с двумя и более детьми: 

6 Единовременная выплата молодой семье при рождении второго 

(третьего и последующего) ребенка (один из родителей обучается в 

РТУ МИРЭА) 

50 000 однократная 

7 Единовременная выплата молодой семье при рождении второго 

(третьего и последующего) ребенка (оба родителя обучаются в РТУ 

МИРЭА) 

75 000 однократная 



№ 

п/п 

Наименование меры поддержки Размер, 

рублей 

Периодичность выплаты / меры поддержки 

8 Выплата молодой семье с двумя и более детьми, если второй 

(третий и последующий) ребенок рожден в период обучения в 

университете одного или обоих родителей 

5 000 периодическая, 2 раза в год в течение всего 

периода обучения в Университете1 

Для молодых матерей, обучающихся в РТУ МИРЭА по договору, родивших ребенка в период обучения 

9 Перевод на бюджетное место  однократно в соответствии с локальным 

нормативным актом РТУ МИРЭА «Порядок и 

случаи перехода лиц, обучающихся по 

образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, 

с платного обучения на бесплатное» 

10 Скидка на оплату обучения 50% в случае невозможности перевода на 

бюджетное место в установленном порядке 

 

 

                                                           
1 Дополнительно к периодической выплате с единственным ребенком в пункте 5, если является получателем. 


